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EDITAL Nº 001/2019 DE 04 DE JANEIRO DE 2019 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS POR PRAZO DETERMINADO – CLT 
 

RETIFICAÇÃO DO PERÍODO DE INSCRIÇÃO 
 

CAPÍTULO V – ETAPA DE INSCRIÇÃO 
 
ONDE SE LÊ: 
 
16.  A inscrição é realizada, no período de 04 de Janeiro de 2019 à  06 de Janeiro 
de 2019, eletronicamente, por meio do sítio www.cegecon.org.br; com inserção, em 
formato PDF, de anexo das cópias dos documentos conforme discriminados abaixo: 

a) Currículo Atualizado; 
b) RG; 
c) CPF;  
d) CTPS (Carteira de Trabalho – Folhas de Identificação); 
e) certidão de quitação eleitoral atualizada, emitida pelo site www.tse.jus.br ou 
cartório eleitoral, informando que está quite ou não possui pendências com a 
justiça eleitoral; 
f) certificado de reservista (no caso de sexo masculino); 
g) comprovação do exercício de atividade profissional conforme Anexo I; 
h) certificação da escolaridade mínima exigida e demais cursos/especializações 
declaradas, conforme Anexo I e III; 
i) Certificado de Conclusão do Curso de Vigilante; 
j) Para Pessoa Com Deficiência: Laudo médico com CID da deficiência 
declarada. 

 
LEIA-SE: 
 
16.  A inscrição é realizada, no período de 04 de Janeiro de 2019 à 08 de Janeiro 
de 2019, 
 

http://www./
http://www.ifepbr.org.br/
http://www.ifepbr.org.br/
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ANEXO II - EDITAL  

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

As datas divulgadas nesse cronograma são prováveis e poderão sofrer alterações ao longo do desenvolvimento do certame, sendo de 
inteira responsabilidade do candidato acompanhar as alterações pelo site do CEGECON. 
 
Onde se lê: 

 
DATA ATIVIDADE ETAPA LOCAL RESULTADOS 

04/01/2019 
Publicação do Edital de Abertura --- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

--- 

04/01/2019 a 
06/01/2019 

Período das Inscrições --- 
Internet, no site 

www.cegecon.org.br 
--- 

 
07/01/2019 

Homologação das Inscrições I ETAPA 
Etapa restrita à área de Gestão 

de Pessoas 
07/01/2019 

Internet, no site www.cegecon.org.br 

08/01/2019 
Entrevista por Competências  II ETAPA 

A ser divulgado na Internet, no 
site www.cegecon.org.br 

Final – até 24 horas consecutivas ao 
encerramento das mesmas 

A ser divulgado 
Resultado Final do Processo Seletivo --- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

Final - até 24 horas consecutivas ao 
Resultado final da Entrevista por 

Competências 

A ser divulgado 
Convocação para Contratação -- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

Conforme necessidade de 
contratação da Organização 

 

  

http://www.cegecon.org.br/
http://www.cegecon.org.br/
http://www.cegecon.org.br/
http://www.cegecon.org.br/
http://www.cegecon.org.br/
http://www.cegecon.org.br/
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Leia-se: 
 

DATA ATIVIDADE ETAPA LOCAL RESULTADOS 

04/01/2019 
Publicação do Edital de Abertura --- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

--- 

04/01/2019 a 
08/01/2019 

Período das Inscrições --- 
Internet, no site 

www.cegecon.org.br 
--- 

09/01/2019 
 

Homologação das Inscrições I ETAPA 
Etapa restrita à área de Gestão 

de Pessoas 
07/01/2019 

Internet, no site www.cegecon.org.br 

10/01/2019 e 
11/01/2019 

Entrevista por Competências  II ETAPA 
A ser divulgado na Internet, no 

site www.cegecon.org.br 
Final – até 24 horas consecutivas ao 

encerramento das mesmas 

A ser divulgado 
Resultado Final do Processo Seletivo --- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

Final - até 24 horas consecutivas ao 
Resultado final da Entrevista por 

Competências 

A ser divulgado 
Convocação para Contratação -- 

Internet, no site 
www.cegecon.org.br 

Conforme necessidade de 
contratação da Organização 

 
Comissão do Processo Seletivo 
Goiânia, 07 de Janeiro de 2019. 
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