
 

  

 

 
FICHA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DIDÁTICO – DOCENTE 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO - Pontuação máxima: 50 (Cinquenta) 
pontos  

Pontuação 
Obtida  

1. Plano de Aula  1.1 Apresenta plano de aula de acordo com o edital (05)  
1.2 Desenvolve a aula em coerência com o plano apresentado (05)  

  

2. Objetivos  2.1 Deixa claro o objetivo geral da aula (05) 
2.2 Apresenta os objetivos específicos da aula (05)  

  

3. Ensino-
Aprendizagem 

3.1 Facilita a aprendizagem, inter-relacionando conteúdos (05)    

4. Uso do tempo  4.1 Estrutura o tempo conforme a relevância e complexidade do assunto 
(05)  

  

5. Seleção dos  
Recursos Didáticos  

5.1 Utiliza recursos didáticos bem elaborados e adequados ao conteúdo 
(05)  
5.2  Mantém os recursos didáticos escolhidos como fonte alimentadora 
da aula (05)  
5.3 Usa com habilidade e segurança os recursos didáticos escolhidos (05)  

  

 6. Avaliação  6.1 Aponta estratégia de avaliação da aprendizagem pertinente ao objeto 
de estudo e à aula desenvolvida (05)  

  

COMUNICAÇÃO - Pontuação máxima: 10 (dez) pontos Pontuação 
Obtida  

7. Apresentação  
Pessoal  
  

7.1 Possui dicção clara e fluente (03)  
7.2 Possui boa entonação de voz, postura e gestos adequados (03)  

  

8. Linguagem  
Técnico-Didática  

8.1 Usa linguagem técnica-científica correta e adequada ao conteúdo  
(04)  

  

DOMÍNIO DO CONTEÚDO - Pontuação máxima: 40 (quarenta) pontos   
Pontuação 

Obtida  

9. Conteúdo  9.1 Trata o conteúdo com profundidade (10)    

9.2 Aborda os principais elementos da temática em questão (10)    

10.Síntese   10.1 Consolida ideias principais (10)  
10.2 Utiliza exemplos relevantes (05)  
10.3. A estratégia utilizada permite a síntese do conteúdo (05)  

  

  TOTAL DE PONTOS  

 
  

 


